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NGHỊ QUYẾT CHUYÊN ĐỀ 

Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng trong công tác chuyển đổi số 

tại Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh giai đoạn 2023-2025,  

tầm nhìn đến năm 2030 

–––––––––––– 

 

Thực hiện Nghị quyết số 09-NQ/TU, ngày 29/11/2021 của Ban Thường vụ 

Tỉnh ủy và Kế hoạch của Đảng ủy Khối Cơ quan-Doanh nghiệp tỉnh về chuyển đổi 

số tỉnh Ninh Thuận giai đoạn 2021 - 2025, tầm nhìn đến năm 2030, Đảng ủy Văn 

phòng ủy ban nhân dân tỉnh ban hành Nghị quyết chuyên đề về tăng cường sự lãnh 

đạo, chỉ đạo của Đảng trong công tác chuyển đổi số tại Văn phòng Ủy ban nhân 

dân tỉnh giai đoạn 2023-2025, tầm nhìn đến năm 2030, như sau:  

I. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

Thời gian qua, việc triển khai ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động 

tại Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh được cấp ủy Đảng, lãnh đạo cơ quan quan 

tâm, chỉ đạo quyết liệt việc ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số vào hoạt 

động công tác văn phòng; công tác đảm bảo an toàn, an ninh mạng, bảo mật thông 

tin được chú trọng, duy trì tốt, chưa để xảy ra các sự cố nào liên quan đến hệ thống 

mạng; góp phần nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của Văn phòng Ủy ban 

nhân dân tỉnh. Nổi bật là việc thực hiện tốt quy trình khép kín trong xử lý hồ sơ 

trên Hệ thống phần mềm quản lý văn bản và hồ sơ công việc (phần mềm 

TD.Office); góp phần giảm dần văn bản giấy, rút ngắn thời gian xử lý, nâng cao 

chất lượng công việc, đáp ứng kịp thời công tác tham mưu, giúp xử lý giải quyết 

công việc kịp thời đối với những việc cấp bách trong mọi thời gian, thời điểm phục 

vụ lãnh đạo UBND tỉnh trong tình hình mới. 

Để nâng cao hiệu quả ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác quản lý, 

chỉ đạo điều hành tại Văn phòng, giữ vững xếp hạng thực hiện nhiệm vụ ứng dụng 

công nghệ thông tin trong hoạt động cơ quan nhà nước của Văn phòng Ủy ban 

nhân dân tỉnh (năm 2022 xếp hạng 02/20); đồng thời góp phần cải thiện chỉ số 

chuyển đổi số của tỉnh (DTI), chỉ số năng lực cạnh tranh (PCI Index) và chỉ số cải 

cách hành chính (PAR Index) của tỉnh tăng bậc xếp hạng. 
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II. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU CHỈ TIÊU 

1/ Mục đích, yêu cầu:  

- Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng ủy, cấp ủy về công tác chuyển đổi số tại 

Văn phòng; phát huy vai trò, trách nhiệm trong lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện hiệu 

quả các mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp chuyển đổi số, thúc đẩy phát triển kinh tế 

số, xã hội số của tỉnh giai đoạn 2021 - 2025, tầm nhìn đến năm 2030, nhằm góp 

phần trong việc triển khai thực hiện hiệu quả Nghị quyết 09-NQ/TU, ngày 

29/11/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về chuyển đổi số tỉnh Ninh Thuận giai 

đoạn 2021-2025, tầm nhìn đến năm 2030. 

- Nâng cao nhận thức về chuyển đổi số một cách sâu rộng trong công chức, 

viên chức, người lao động trong Văn phòng, đưa chuyển đổi số là thành phần quan 

trọng trong công tác tham mưu, phục vụ sự chỉ đạo điều hành của UBND tỉnh, Chủ 

tịch UBND tỉnh, đồng hành với doanh nghiệp trong hoạt động chuyển đổi số. 

- Khai thác, sử dụng có hiệu quả các phần mềm dùng chung được Văn 

phòng Chính phủ, Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh, Ủy ban nhân dân tỉnh 

triển khai sử dụng và các phần mềm chuyên ngành khác đảm bảo đáp ứng nhu 

cầu trong quản lý, điều hành công việc tại Văn phòng. 

- Kịp thời ban hành các văn bản, quy định của Cấp ủy, Chính quyền làm cơ 

sở đẩy mạnh việc triển khai, thực hiện các nhiệm vụ ứng dụng công nghệ thông tin, 

xây dựng chính quyền điện tử tại Văn phòng; đồng thời thường xuyên theo dõi, 

đôn đốc việc triển khai thực hiện các nhiệm vụ ứng dụng công nghệ thông tin tại 

Văn phòng. 

- Chú trọng nghiên cứu sáng kiến cải tiến, đề xuất các giải pháp nhằm nâng 

cao chất lượng, hiệu quả trong việc thực hiện nhiệm vụ chuyên môn gắn với ứng 

dụng công nghệ thông tin của từng Đảng viên, công chức, viên chức thuộc Văn 

phòng.  

2/ Chỉ tiêu:  

2.1 Một số chỉ tiêu cơ bản đến năm 2025: 

- 100% hồ sơ công việc xử lý trên môi trường mạng (trừ hồ sơ công việc 

thuộc phạm vi bí mật nhà nước). 

- 60 - 70% tài liệu lưu trữ có giá trị của các cấp uỷ, cơ quan, tổ chức đảng, tổ 

chức chính trị - xã hội được số hóa.  

- 100% báo cáo định kỳ, báo cáo thống kê chuyên ngành phục vụ sự chỉ đạo, 

điều hành của UBND tỉnh được thực hiện qua hệ thống thông tin báo cáo của tỉnh, 

Hệ thống thông tin báo cáo quốc gia. 

- 100% cán bộ, đảng viên thường xuyên sử dụng hệ thống thư điện tử công 

vụ trong công việc. 

- 100% cán bộ, đảng viên được đào tạo, tập huấn nâng cao nhận thức, kỹ 

năng về công nghệ thông tin. 
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- 100% tài liệu họp gửi qua phần mềm họp không giấy. 

- 100% hồ sơ công chức được quản lý dưới dạng dữ liệu theo phần mềm 

thống nhất Bộ Nội vụ hướng dẫn. 

- Tiếp tục hoàn thiện, xây dựng phòng họp thông minh, hội nghị trực tuyến 

phù hợp với tình hình thực tế của tỉnh. 

- Tăng cường nâng cấp, đầu tư hạ tầng kỹ thuật công nghệ thông tin tại nội 

bộ Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh, phục vụ tốt nhu cầu khai thác, sử dụng của 

công chức, viên chức, người lao động Văn phòng. 

2.2 Một số chỉ tiêu cơ bản đến năm 2030: 

- 100% hồ sơ công việc tại Văn phòng được xử lý trên môi trường mạng (trừ 

hồ sơ công việc thuộc phạm vi bí mật nhà nước theo quy định). 

- Phối hợp tham mưu hoàn chỉnh cơ sở hạ tầng dữ liệu với các nguồn dữ liệu 

được cập nhật thường xuyên, đầy đủ và chính xác đảm bảo người dân, doanh 

nghiệp có thể tìm kiếm; khai thác, sử dụng hầu hết các dữ liệu không phải là mật 

của tỉnh trên cổng cung cấp dữ liệu mở. 

III/ NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP: 

1/ Tăng cường công tác quán triệt, tuyên truyền, phổ biến về chuyển đổi 

số trong Đảng bộ Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh 

- Cấp ủy các chi bộ trực thuộc tổ chức quán triệt Nghị quyết số 09-NQ/TU, 

ngày 29/11/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy và những văn bản của Đảng, Nhà 

nước, của Tỉnh ủy, Ủy ban nhân dân tỉnh liên quan đến thực hiện nhiệm vụ về 

chuyển đổi số tỉnh Ninh Thuận; nhằm nâng cao nhận thức cho cán bộ, đảng viên, 

công chức về mục đích, ý nghĩa, vai trò của công tác về chuyển đổi số và trách 

nhiệm chính trị của bản thân trong việc thực hiện nhiệm vụ chuyển đổi số. 

- Nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu về vai trò và tính cấp thiết của 

chuyển đổi số. Người đứng đầu cấp ủy các chi bộ trực thuộc chịu trách nhiệm trực 

tiếp về chuyển đổi số trong phòng mình; lấy việc triển khai thực hiện Nghị quyết là 

một trong những tiêu chí đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ của người đứng đầu 

cơ quan, phòng chuyên môn. 

- Tổ chức đào tạo, tập huấn nâng cao nhận thức và trang bị kỹ năng cơ bản 

về an toàn thông tin cho cán bộ, công chức, người lao động trong cơ quan với 

nhiều hình thức phù hợp với thực tế của cơ quan. 

2/ Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo từng bước xây dựng và phát triển hạ tầng 

số, dữ liệu số, ứng dụng số; tăng cường vai trò, trách nhiệm các phòng chuyên 

môn thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ công tác về chuyển đổi số 

- Hằng năm, xây dựng danh mục nhiệm vụ ưu tiên và tổ chức thực hiện hiệu 

quả việc chuyển đổi số trong từng lĩnh vực chuyên môn của cơ quan và từng bộ 

phận, tập trung vào các nội dung: (1) Theo dõi việc triển khai nghị quyết, chỉ thị 

của cấp ủy tỉnh; (2) Theo dõi nhiệm vụ của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, 
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Thường trực Tỉnh ủy giao; (3) triển khai hiệu quả ứng dụng Phòng họp không giấy 

cho toàn thể cán bộ, công chức cơ quan; (4) Phần mềm theo dõi chỉ đạo điều hành; 

(5) Phần mềm Quản lý nhân sự; quản lý kế toán - Tài chính; Quản lý tài sản; (6) 

Hệ thống thông tin kinh tế-xã hội của tỉnh; (7) Hệ thống Quản lý cơ sở dữ liệu theo 

dõi nhiệm vụ do Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ giao; (8) Phần mềm đánh giá 

cán bộ, công chức, viên chức; (9) Phần mềm Quản lý, theo dõi tình hình xây dựng 

nghị quyết HĐND tỉnh; (10) Hệ thống quản lý văn bản và hồ sơ công việc 

(TD.Office).  

- Cấp ủy chi bộ trực thuộc cần xác định rõ mục đích, yêu cầu, nhiệm vụ về 

chuyển đổi số tại bộ phận mình; xây dựng kế hoạch thực hiện phù hợp với đặc 

điểm, tình hình các phòng chuyên môn; xác định đây là nhiệm vụ chính trị trọng 

tâm, xuyên suốt; phấn đấu thực hiện thắng lợi các chỉ tiêu đã được xác định trong 

Nghị quyết của Đảng ủy Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh. 

- Hằng năm, tổ chức bồi dưỡng, tập huấn nghiệp vụ, kỹ thuật ứng dụng công 

nghệ thông tin, an toàn thông tin, trao đổi kinh nghiệm về tham mưu, chỉ đạo, quản 

lý, xây dựng, triển khai các ứng dụng công nghệ thông tin, kỹ năng sử dụng các 

phần mềm mới triển khai, các phần mềm Hệ thống thông tin chuyên ngành do các 

cơ quan Trung ương chuyển giao; các phần mềm ứng dụng do địa phương xây 

dựng phát triển và đưa vào sử dụng cho chuyên viên, cán bộ, công chức trong cơ 

quan. Tập trung đào tạo nâng cao trình độ nghiệp vụ và kinh nghiệm cho cán bộ 

chuyên trách công nghệ thông tin của Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh đủ năng 

lực quản trị, công tác bảo đảm an toàn thông tin. 

3/ Bảo đảm an toàn, an ninh thông tin trong chuyển đổi số 

- Thực hiện các quy trình vận hành các hệ thống thông tin chuyên ngành, các 

ứng dụng dùng chung đảm bảo an toàn và toàn vẹn dữ liệu; cập nhật liên tục các 

khuyến cáo về an toàn, an ninh thông tin trên các hệ thống cơ sở dữ liệu dùng 

chung. 

- Bảo đảm an toàn, an ninh thông tin toàn bộ hệ thống mạng máy tính, hệ 

thống thông tin, đồng thời đáp ứng yêu cầu cập nhật, khai thác, xử lý, lưu trữ dữ 

liệu và phát triển các ứng dụng công nghệ thông tin.  

- Xây dựng và triển khai kế hoạch sao lưu dữ liệu dự phòng, bảo đảm hoạt 

động liên tục của Văn phòng; sẵn sàng khôi phục hoạt động bình thường của hệ 

thống sau khi gặp sự cố mất an toàn thông tin mạng. 

- Bảo vệ bí mật thông tin trên các máy tính và mạng máy tính theo đúng quy 

định của Đảng và Nhà nước. 

4/ Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát 

 - Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát việc triển khai thực hiện Nghị 

quyết này. 
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- Quản lý chặt chẽ đội ngũ cán bộ, đảng viên; đề cao vai trò lãnh đạo của cấp 

ủy chi bộ gương mẫu, đi dầu trong việc ứng dụng công nghệ thông tin trong công 

tác. Định kỳ tổ chức đánh giá kết quả ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác 

chuyên môn làm cơ sở đánh giá, phân loại đảng viên cuối năm. 

III/ TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1/ Giao trách nhiệm cho lãnh đạo Văn phòng UBND tỉnh, Đảng ủy viên 

được phân công phụ trách, Bí thư các Chi bộ chỉ đạo, tổ chức quán triệt nội dung 

Nghị quyết này đến từng Đảng viên, Công chức, Viên chức triển khai thực hiện 

nghiêm túc, đạt kết quả; chịu trách nhiệm trước Chi bộ, Đảng ủy về kết quả triển 

khai thực hiện Nghị quyết.  

2/ Giao trách nhiệm cho Bí thư các Chi bộ thuộc Đảng ủy trực tiếp chỉ đạo, 

phối hợp chặt chẽ và tham mưu thực hiện tốt nội dung Nghị quyết này. Hàng 

tháng, quý, 6 tháng, 9 tháng, năm căn cứ vào kết quả thực hiện, tổ chức kiểm điểm, 

chỉ đạo cho thời gian tiếp theo. Kết quả thực hiện các nội dung của Nghị quyết là 

cơ sở để đánh giá đảng viên, công chức, viên chức và thi đua khen thưởng cuối 

năm. 

3/ Giao Chi bộ Phòng Hành chính- Quản trị chỉ đạo Bộ phận công nghệ 

thông tin tham mưu xây dựng Kế hoạch của Văn phòng thực hiện Nghị quyết của 

Đảng ủy, trong đó tập trung các nhiệm vụ trọng tâm, phân công nhiệm vụ cụ thể, 

xác định lộ trình thực hiện theo từng giai đoạn và theo quy định, hướng dẫn của 

UBND tỉnh và các cơ quan chức năng. 

4/ Các chi bộ, đảng viên trong toàn Đảng ủy có trách nhiệm theo dõi, hỗ trợ 

các Chi bộ, đảng viên, công chức trực tiếp thực hiện Nghị quyết. 

5/ Giao đồng chí Đảng ủy viên phụ trách đảng vụ chỉ đạo theo dõi, tổng hợp, 

sơ, tổng kết việc thực hiện Nghị quyết theo quy định. 

6/ Giao Ủy ban kiểm tra Đảng ủy tổ chức giám sát tình hình thực hiện và 

báo cáo, đề xuất Đảng ủy xử lý theo quy định.  

Nghị quyết này phổ biến đến các chi bộ trong toàn Đảng bộ để biết, thực 

hiện./. 

 

Nơi nhận: 

- Đảng ủy Khối các cơ quan – doanh nghiệp, 

- Các Chi bộ trực thuộc Đảng bộ VPUB, 

- Các phòng, đơn vị thuộc VP, 

- Lưu: Đảng ủy VP. 

T/M ĐẢNG ỦY 

BÍ THƯ 

 

 

 

 

Hồ Sĩ Sơn 

 


	bookmark23
	bookmark24
	bookmark26

		VGCA | ĐT: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2023-04-11T21:34:21+0700
	HÀ NỘI
	Hồ Sĩ Sơn<syson@ninhthuan.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		2023-04-12T14:45:10+0700


		2023-04-12T14:45:22+0700


		vpubnd@ninhthuan.gov.vn
	2023-04-12T14:46:01+0700




